
FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 
ENRICO GASPARRONI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

Italiana 

Nazionalità 

Data di nascita - 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

* Date (da - a) 

* Nome e indirizzo del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego Setlembre 2013 - Maggio 2020 
* Principali mansioni e responsabilità Iscrizione all’Ordine degli Avvocati di Ancona 

Attività forense esercitata in proprio fino alla richiesta di cancellazione dall’Albo in data 

18.05 2020 in particolare nelle materie di diritto del lavoro, diritto previdenziale, diritto civile, diritto 

tributario, diritto amministrativo, diritto di famiglia, privacy, diritto bancario e responsabilità civile. 

Specializzato altresi in controversie consumatori presso Co re com. 

Con riguardo al diritto amministrativo sono stato referente esclusivo per la provincia di Ancona, 

nonché per le controversie presso Il TAR Marche, della Rete dei Diritti organizzata su scala 

nazionale dall’Avv. Leone, in relazione al contenzioso giusamministrativistico. 

Ho svolto attività di custode giudiziario immobiliare presso il Tribunale di Ancona. 

Ho svolto attività di consulenza legale alle |mprese, associazioni e cooperative, tra le quali SAP e 

VivereVerde Onlus. 

Maggio 2020 - Settembre 2020 

Regione Marche - Via Gentile da Fabriano 3 - Ancona 

Amministrativo contabile a tempo determinato presso il Servizio Sanità 

Impiegato presso il Servizio Sanità con principale attività di redazione di atti amministrativi relativi 

ad affidamento, liquidazione e bandi di gara. 

Gestione contratti pubblici in fase emergenziale relativi alle spese sanitarie della Regione Marche. 

Se ttembre 2020 — Luglio 2022 

Regione Marche — Centri per l’Impiego e la Formazione 

Funzionario Amministrativo per le Politiche del Lavoro e della Formazione Principali 

attività: 

Predisposizione avvisi di avviamento al pubblico impiego; 

Istruttoria procedimentale accesso agli atti con valutazione 

giuridica della richiesta; 

Predisposizione avviamento al pubblico impiego di categorie protette ex L.68/09,; 

Predisposizione graduatorie di avviamento al pubblico impiego; 

Istruttoria proc edimentale inerente all’avviamento al pubblico impiego;



Gestione legale dei reclami degli utenti avverso le determinazioni inerenti agli 

avvisi pubblici;  

Adempimenti relativi agli obblighi di pubblicazione e trasparenza 

Predisposizione decreto e gestione istruttoria bandi over 30 presso i Comuni; 

Rapporti con gli altri enti pubblici; 

Presa in carico percettori reddito di cittadinanza; 

Presa in carico disoccupati ex D.lgs 150/2015; 

Predisposizioni dei patti di servizio personalizzati con rinvio al lavoro o alla formazione; 

Inserimento comunicazioni obbligatorie UNILAV ed UNISOM all’interno della banca dati regionale 
dei Centri per l'Impiego; 

Orientamento alla formazione degli utenti, anche ai fini della riqualificazione professionale; 

Redazione decreti e pubblicazione con utilizzo Openact,' 

Evasione istanze accesso agli atti tramite Paleo. 

 
Contestuale attività di ricerca giuridica presso il Servizio Affari Legislativi deII’AssembIea 
Legislativa della Regione Marche (settembre 2021-novembre 2021) comprensiva di: 

Stesura di pareri legali inerenti al diritto regionale, costituzionale, amministrativo e civile; 

Redazione di proposte di legge ed eventuali clausole di invarianza, in particolare in relazione ad 
urbanistica, istruzione, p r ivacy,  formazione e servizi sociali; 

Predisposizione schede privacy; 

Ausilio alle attività di Commissione; 

Consulenza legale. 

 

Agosto 2022 – Oggi 

Elevata Qualificazione (ex Posizione Organizzativa) “Accordi Quadro Regionali” presso il 

Dipartimento Salute della Regione Marche 

Principali attività: 

Accordi Quadro regionali con le organizzazioni rappresentative delle strutture sanitarie private 

autorizzate e accreditate e con rapporto contrattuale con il SSR, in collaborazione con i settori di 

competenza dell’ARS 

Procedimenti/Attività correlate: 

Responsabile del procedimento degli atti relativi alla definizione degli accordi quadro regionali con 

le organizzazioni rappresentative delle seguenti tipologie di strutture sanitarie private autorizzate 

e accreditate e con rapporto contrattuale con il SSR: 

Strutture ospedaliere monospecialistiche; 

Strutture ospedaliere multispecialistiche; 

Strutture di riabilitazione; 

Strutture ambulatoriali e termali; 

Strutture residenziali. 

Supporto all’analisi e definizione delle tariffe del settore extraospedaliero; 

Partecipazione, con incarichi di verbalizzazione, ai tavoli concernenti la programmazione sanitaria 

regionale e la definizione delle tariffe extraospedaliere con la partecipazione degli enti del SSR, 

degli eventuali Dipartimenti interessati e di tutti gli stakeholder regionali; 

Adempimenti, anche a carattere multidisciplinare, relativi all’applicazione dei criteri concorrenziali 

in ambito sanitario e sociosanitario; 

Affari generali e supporto legale nelle materie di competenza del Settore. In particolare attività 

strumentale alla predisposizione dei documenti relativi al contenzioso, alle istanze di accesso agli 

atti ed ai pareri legali, nelle materie di competenza; 

Gestione del contenzioso, degli adempimenti istruttori, dei rapporti con l’Avvocatura Regionale, 

unitamente alla stesura di relazioni difensive; 

Stesura di relazioni in riscontro a interrogazioni, mozioni ed interpellanze relative alle competenze 

del Settore; 

Adempimenti inerenti all’applicazione e al rispetto delle misure di integrità e prevenzione della 

corruzione, nonché all’assolvimento degli obblighi di trasparenza correlati e l’osservanza degli 

obblighi di cui al codice di comportamento. 

 
Settembre 2021 - Dicembre 2021 

Istituto Cappellari srl - Ferrara Via Savonarola, 16 P.I. 01338010380 

Docenza relativa alla materia Servizi per l’impiego e politiche attive del lavoro e della 
formazione. 

 



Dicembre 2022 

APSI – Associazione Professioni Sanitarie Italiana 

Docenza sul tema ““Come e dove presentarsi con un buon Curriculum Vitae” 

 

Giugno 2023 

Istituto Cappellari srl - Ferrara Via Savonarola, 16 P.I. 01338010380 

Docenza relativa agli argomenti Reddito di Cittadinanza e Programma GOL PNRR. 

Agosto 2023 

Goup Group srls – Civitanova Marche (MC) Via Esine, 19/A P.I. 02027580436 

Docenza relativa al Corso Operatore Sociosanitario di Fano mod. 1.5. orientamento al 
lavoro e formazione. 

 

Settembre 2023 – Novembre 2023 

Istituto Cappellari srl - Ferrara Via Savonarola, 16 P.I. 01338010380 

Docenza relativa alla materia legislazione e previdenza sociale. 

 

Settembre 2023 

Goup Group srls – Civitanova Marche (MC) Via Esine, 19/A P.I. 02027580436 

Docenza relativa al Corso Operatore Sociosanitario di Civitanova Marche mod. 1.5. 
orientamento al lavoro e formazione. 

 

Gennaio 2024 – Febbraio 2024 

Istituto Cappellari srl - Ferrara Via Savonarola, 16 P.I. 01338010380 

Docenza relativa al Fondo Sociale Europeo Plus e all’Assegno di Inclusione. 

 

Marzo 2024 

Goup Group srls – Civitanova Marche (MC) Via Esine, 19/A P.I. 02027580436 

Docenza relativa al Corso Operatore Sociosanitario di Ancona mod. 1.5. orientamento al 
lavoro e formazione. 

 

Maggio 2024  

Goup Group srls – Civitanova Marche (MC) Via Esine, 19/A P.I. 02027580436 

Docenza relativa al Corso Operatore Sociosanitario di Fano mod. 1.5. orientamento al 
lavoro e formazione. 

 

Maggio 2024 – Giugno 2024 

Goup Group srls – Civitanova Marche (MC) Via Esine, 19/A P.I. 02027580436 

Docenza relativa al Corso Operatore Sociosanitario di San Benedetto del Tronto mod. 1.5. 
orientamento al lavoro e formazione. 

 

Giugno 2024 – Luglio 2024 

Cisl Fp Marche – Ancona Via dell’Industria 17 P.I. 93045900425 

Docenza relativa alla materia diritto del lavoro e politiche attive del lavoro. 

 

Settembre 2024 

Cisl Fp Marche – Ancona Via dell’Industria 17 P.I. 93045900425 

Docenza relativa alla materia diritto del lavoro e politiche attive del lavoro. 

 

Gennaio 2025 

Goup Group srls – Civitanova Marche (MC) Via Esine, 19/A P.I. 02027580436 

Docenza relativa al Corso Operatore Sociosanitario di Porto Sant’Elpidio mod. 1.5. 
orientamento al lavoro e formazione. 

 

 

Febbraio 2025 – Marzo 2025 

Cisl Fp Marche – Ancona Via dell’Industria 17 P.I. 93045900425 

Docenza relativa alla materia diritto amministrativo, trasparenza, anticorruzione e 
legislazione regionale. 

 

Febbraio 2025 – Marzo 2025 

Cisl Fp Marche – Ancona Via dell’Industria 17 P.I. 93045900425 

Docenza relativa alla materia dei contratti pubblici (D. lgs 36/2023). 

 



Aprile 2025 – Maggio 2025 

Goup Group srls – Civitanova Marche (MC) Via Esine, 19/A P.I. 02027580436 

Docenza relativa al Corso Operatore Sociosanitario di Porto Sant’Elpidio mod. 1.5. 
orientamento al lavoro e formazione. 

 

 

 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da —a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 

 

 

 
Settembre 2008 - Luglio 2013 

Università degli Studi di Macerata - Facoltà di Giurisprudenza 

Corso di laurea magistrale in giurisprudenza 

Laurea magistrale in giurisprudenza 

(LMG/01) 

 
Tesi in diritto del lavoro relatore prof. Canavesi "Il contratto a tempo determinato tra evoluzione 
costante e novità della riforma Fornero" 

 
  Marzo 2018 - Luglio 2019 

Master universitario di Il livello in “diritto del lavoro, diritto sindacale, della 
previdenza e della sicurezza sociale” 

120 cfu - 3000 ore (biennale) 

Tesi: "I licenziamenti economici" 

 
Febbraio 2019 a luglio 2019 

Corso di alta formazione giuridica 

Metodo magistrato Direttore Scientifico Cons. Marco Fratini 

 
Novembre 2018 - luglio 2019 

Uninettuno 

Corsi singoli universitari: 

Dintto pubblico Ius/09 12 cfu 

Statistica e statistica economica del turismo SECS-S/03 12 cfu 

Economia aziendale SECS-P/07 12 cfu 

Economia dei beni pubblici e comuni SECS-P/02 cfu 12 

Istituzioni di economia politica SECS-P/01 cfu 12 

 

Settembre 2019 

Università Telematica Ecampus 

24 CFU ex d.lgs 59/2017 

Psicologia dell’educazione -Antropologia Culturale - Pedagogia generale e  sociale — 
Metodologie e tecnologie didattiche 

 
Maggio 2020 - Giugno 2020 

Maggioli s.p.a. 

Corso base sull’affidamento dei contratti pubblici  

Modulo I: Il diritto dei contratti pubblici, le categorie e i concetti fondamentali, il quadro normativo 
- 28/05/2020 

Modulo II: Le macro-fasi dell’iter realizzativo dei contratti pubblici - 29/05/2020 

Modulo III: La procedura ordinaria di scelta del contraente: dal bando al contratto - 04/06/2020 

Modulo IV: Le procedure di scelta del contraente alternative a quelle ordinane - 05/06/2020 

 

Marzo 2024 – Aprile 2025 

Master universitario di Il livello in "Scienze e Management dei Servizi Sanitari e Direzione di 

Strutture Complesse" 

60 cfu - 1500 ore  

Tesi: "Il Fascicolo Sanitario Elettronico e la tutela multilivello dei dati personali" 

 
 



 
Corsi singoli svolti: 

30.01.2018 - Novità della conservazione digitale a norma di legge - normativa antiriciclaggio  e 

privacy presso NH Hotel ad Anona 4 crediti formativi di cui 2 materia obbligatoria 

02.02.2018 - Reg. UE 679/2016 presso Hotel City ad Ancona 6 crediti formativi di cui 2 per 
l'ordinamento 

16.02.2018 - Regolamento UE 679/2016 - Misure implementari negli studi legali presso Auditorium 
\/ia San Salvatore n. 7 - Fermo 3 crediti formativi di cui 2 per l'ordinamento 

20.04.2018 - La protezione dei dati personali e il danno non patrimoniale. Il trattamento dati 
effettuato per finalità di polizia presso Museo del Giocattolo ad Ancona 6 credit formativi di cui 2 per 
l’ordinamento 

18.05.2018 - Reg. UE 679/2016 L’antiriciclaggio negli studi legali presso Museo del Giocattolo ad 
Ancona 6 crediti formativi di cui 2 per l'ordinamento 

21.09.2018 - L'informativa estesa e quella minima ai sensi del Reg. UE 679/2016 delle linee guida 
e del decreto di coordinamento presso Museo del Giocattolo ad Ancona 6 credit formativi di cui 2 per 
l’ordinamento 

25.01.2019 Regole deontologiche relative ä trattamento di dati personali effettuati pe svolgere 
investigazioni difensive o per fare valere o difendere un diritto in sede giudiziaria pubblicate ai 
sensi deII'art 20 comma 4 del D.Igs 101/2018 presso Teatro delle Muse Piazza della Repubblica 
26.03.2019 Regolamento UE 679/2016: Modulistica per enti e studi professionali, basi 
giuridiche e finalità presso Sala ex Consiglio Comunale - Ancona 

26.09.2019 L'antiriciclaggio negli studi legali, il documento per la autovalutazione del rischio 
riciclaggio e finanziamento al terrorismo, il presidio antiriciclaggio presso Sala ex Consiglio 
Comunale - Ancona 

19.11.2019 Per la chiarezza di idee intro alla tutela del sovraindebitato presso Sala ex Consiglio 
Comunale — Ancona 

 
Giugno 2021— Settembre 2021 

Corso Summer School sull’interpretazione del diritto 

Docenti: 

Francesco Caringella Presidente Sezione V del Consiglio di Stato 

Giovanni Grasso Consigliere di Stato Sezione V 

Gianluca Rovelli Consigliere di Stato 
 

Ottobre 2021— Febbraio 2022 

Corso di abilitazione RSPP 

Beta Imprese srl - Via Risorgimento, 36 - 48022 Lugo RA 

Modulo A conseguito in data 09.11.2021 

Modulo B conseguito in data 27.12.2021 

Modulo C conseguito in data 02.02.2022 

Acquisita abilitazione a seguito di superamento esami intermedi e finale. 

 
Marzo 2022 — Aprile 2022 

Forplus - Dall'orientamento di base al patto di servizio personalizzato - Lep C e D. 

Durata 27 ore e 30 con superamento prova finale votazione 10/10 ed attestato. 

 

Marzo 2022 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Privacy e codice etico 

 

Settembre 2022 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Formazione addetti gestione emergenze di primo soccorso - D.Lgs.81/2008 e 
D.M.388/2003 

con attestato e superamento esame finale. 

 

Ottobre 2022 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Formazione addetti gestione emergenze di prevenzione e lotta incendi (rischio 
medio) - D.Lgs.81/2008 D.M.10/03/98 

con attestato e superamento esame finale. 

 



Settembre 2020 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione "La nuova disciplina in 
tema di protezione dei dati personali” 

 

Ottobre 2020 - Dicembre 2020 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

"Formazione generale in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro • 
D.Lgs.81/2008, art.37, comma 1, lett. a e Accordo Conferenza Stato• Regioni 
21.12.2011” con attestato e superamento esame finale”. 

 

Giugno 2023 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Concessioni e partenariato pubblico privato 

 

Novembre 2023 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Problem solving e pensiero creativo 

 

Dicembre 2023 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

Marzo 2024 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

La mappatura dei processi della Giunta Regione Marche 

 

Settembre 2024 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Bilancio e contabilità per il personale non addetto agli uffici finanziari 

con attestato e superamento esame finale. 

 

Novembre 2024 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Parlare in pubblico 

 

Gennaio 2025 

Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione 

Il codice di comportamento di ente 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 
 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 
 
 
 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
 

 
PATENTE 0 PATENTI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ITALIANO 

 

 
INGLESE 

ATTESTATO LIVELLO B1 CONSEGUITO PRESSO IIKANCONA IN DATA 02.07.2013 B2 

B1 

B1 

 
SPAGNOLO 

ATTESTATO LIVELLO B1 CONSEGUITO PRESSO IIKANCONA IN DATA 18.06.2014 A2 

A2 

A2 

 
 
 
OTTIMA PROPENSIONE ALLE RELAZIONI INTERPERSONALI E BUONA CAPACITA’ ORATORIA ED ESPOSITIVA 

 

 
CAPACITA' DI COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO 

 
 

UTILIZZO PACCHETTO OFFICE E CONOSCENZA DI PROGRAMMAZIONE HTML, CSS. UTILIZZO TRAMITE IL CLIENS 
REDIGO PER REDAZIONE E DEPOSITO ATTI DEL PROCESSO CIVILE TELEMATICO. 

ECDL PRIMO LIVELLO CONSEGUITA PRESSO AICA. 

OTTIMO UTILIZZO SOFTWARE DELLAREGIONE MARCHE QUALI OPENACT, PALEO, JANET E JOBAGENCY. 
 
 

ABILITAZIONE AMMINISTRATORE DI CONDOMINIO CONSEGUITA PRESSO CENTRO ACAP       IN DATA 26.07.2016 

 
 
Patente di guida tipo B conseguita il 07.04.1999 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ULTERIORI INFORMAZIONI 

    

Vincitore di sei concorsi pubblici quali: 

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al corso - concorso selettivo di formazione per 

l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 115 unità di personale con il profilo professionale 

di Assistente area tecnica - Servizio NUE 112, categoria C, posizione economica C 

Reg. UE 1305/2013 - PSR Marche 2014-2020 Msura 20 ‘“assistenza tecnica" . Concorso 
pubblico per titoli ed esami per n. 24 posti di categoria C a Tempo Determinato presso Regione 

Marche 

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 21 post profilo professionale c/If 

assistente amministrativo per le politiche del lavoro e della formazione" categoria C, posizione 

economica C1, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso Regione Marche 

Concorso pubblico per fitoli ed esami per la copertura di n. 40 post profilo professionale DILF 

funzionano amministrativo per le politiche del lavoro e formazione’ categoria d, posizione 

econo mica D1, con rapporto di lavoro a te mpo indeterminato e pieno presso Regione Marche 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive n. 1541 unità di 

personale non dirigenziale, a tempo indeterminato, da inquadrare: nell'Area Ill, posizione 

econo mica F1, profilo professionale di Ispettore del lavoro presso l'INL; nell’Area Ill, posizione 

econo mica F1, profilo professionale di Funzionario area amministrativa giuridico contenzioso, 

presso l'INL; nell’Area C, posizione economica C1, profilo professionale Amministrativo, presso 

l'INAIL; nell’Area Ill, posizione economica F1, profilo professionale di Funzionario area 

amministrativa giuridico contenzioso, presso il MLPS. Idoneo vincitore sia In relazione al profilo 
di_ Ispettore del Lavoro sia in relazione al profilo professionale amministrativa/Funzionario area 

amministrativa giuridico contenzioso presso l'INAIL. 

Il sottoscritto Enrico Gasparroni, attesta sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 

47 del DPR 445/2000, la veridicità dei dati riportati nel presente curriculum e autorizza ai sensi 

del Regolamento Europeo 679/2016, al tratta mento deil medesimi dati. 

Ancona, lì 12.05.2025 

Fi


